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Objectivo Analisar a igualdade de género em Angola, particularmente nas 6 areas tematicas definidas como
Geral prioritarias pela Delegacaoda Unidao Europeia (DUE).

Apoiar a Unido Europeia, os seus Estados Membros, o Governo de Angola (GdA) e os actores
de desenvolvimento nacionais e internacionais na integracao das questdes de género nos
programas e projetos de desenvolvimento.

Objectivo

Especifico 1:

Objectivo Fornecer uma descricao actual sobre a situacdao da igualdade do género em
 Especifico 2: - Angola, atraveés da actualizacao do Diagndstico realizado pela DUE em 2014.
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AUSCULTACOES )
LUANDA/ LUBANGO/ ANALISE
MALANGE/LUANDA DE GENERO

Q

REVISAO WORKSHOP ESTUDO
DOCUMENTAL DE CONSULTA PRELIMINAR
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EU Gender Diagndstico de

Action Plan Agenda 2030 Género de
(GAP) 1lI, 2020 Angola, 2014

Q

REVISAO
DOCUMENTAL

Convencgoes Quadro Legal

: : : Relatorios INE
internacionais Angolano
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DADOS
POPULAGAO ESTIMADA .
@ 33086278 HABITANTES - @’Z N2 DE PROVINCIAS
@ 16938633 MULHERES aE @ 3
AUSCULTACOES 16147645 HOMENS
LUANDA/ LUBANGO/ ®
MALANGE/LUANDA .
PROVINCIAS AUSCULTADAS
EXTENSAO (SUPERFICIE) LU/TN DA
@ 1246700 km? HUILA
MALANGE
N2 DE ENTREVISTAS
REALIZADAS WORKSHOP CONSULTA
65 ENTREVISTAS SEMI- LUANDA:
ESTRUTURADAS A 45 PARTICIPANTES

DIFERENTES ACTORES
E PARCEIROS DE
DESENVOLVIMENTO
LOCAL

+ 1 GRUPO FOCAL

PROJECCOES 2022, FONTE: IN
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1) Actores do Governo/Institui¢des Nacionais 2) S?)::?:;;zda:iie\fild . dei)e?\fltc:::l?;gﬁto
MASFAMU MINEA AAEA FAO
MEP MESCTI Rede Mulher PNUD
AUSCULTACOES MAT MCTA FMJ Instituto Camdes — FRESAN
e e s MAPTESS FAS MOSAIKO Banco Mundial
MININT AlA ANASO UNICEF
MINTRANS MINTTICS AJOMA PIN
MED CNAS AMAA UNFPA
MINJDH INEFOP PMA WorldVision
MINDCOM INAPEM ADRA FNUAP
Grs;’ﬁadrie'\:'\l‘;?ges INE ADESPOV UNAID
INAC CICA USAID
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AUSCULTAGOES
LUANDA/ LUBANGO/
MALANGE/LUANDA

Fase 2 — Auscultagoes
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O Workshop teve como objectivo
auscultar os participantes sobre os
temas de enfoque do “Diagndstico
sobre Igualdade de Género” e,
validar as conclusoes preliminares

WORKSHOP das alus.cultagoes. reallzada§ nas
HEETIRERS provinciasda Huila, Malanje e
Luanda.
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ANALISE
DE GENERO

Areas

Tematicas

-
=

Fase 4 — Analise de Género

Violéncia baseadano género

Saude e direitos sexuais e reprodutivos
Empoderamento econdmico e social das mulheres
Participacao e lideranca das mulheres

Mulheres, Paz e Seguranca

Desafios e possibilidadesda transicao verde e da
transformacao digital

o Uk wnNE
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Aceitacao Social da VBG

“maioria dos homens confirma que bater na sua
mulher é aceitdvel, por razées vadrias,
nomeadamente ciumes, questionar o homem nas
decisbes, ou falar com um vizinho”

32% DAS MULHERES 34% DAS MULHERES CASADAS
SOFRERAM VIOLENCIA COM IDADE ENTRE 15 E 49 (MOSAIKO & FEC, 2021)
FiSICA DESDE OS 15 ANOS ANOS SOFRERAM EM ALGUM

MOMENTO VIOLENCIA

CONJUGAL, FiSICA OU SEXUAL
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A1l:ViolénciaBaseadano Género
ﬂ EM CADA

1 CASOS DE VIOLENCIA
SAO DENUNCIADOS
POR MULHERES

b

FONTE: MOSAIKO, 2021
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N2 DE CASOS DE VIOLENCIA DOMESTICA

;
0% [ 87
3%
11
L 0%
6%
759
26%
282
10%
ABANDONO FAMILIAR PSICOLOGICA LABORAL
N2 DE CASOS DE ‘ ‘
‘ VIOLENCIA DOMESTICA VERBAL SEXUAL
FISICA PATRIMONIAL

UE+Angola Fase 4 — Analise de Género

A1l:ViolénciaBaseadano Género

Barreiras:

Pouca operacionalizacao das medidas
de proteccao das vitimas;

Medo das represalias dos parceiros;
A linha SOS Violéncia Doméstica esta
inoperativa;

Pouca capacidade das 11 Casas de
Abrigo.
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Practicas Nefastas

22% das mulheres angolanas de 15-49 anos encontram-se
em unides poligamicas (IIMS 2015 — 2016)

Prioritario agilizar a revisao, que estd a ser levada a cabo pelo
Ministério da Justica e Direitos Humanos, das disposicdes das
leis costumeiras que sdao incompativeis com os direitos
humanos, para facilitar aos actores do sistema judicial a
aplicacao da lei, assim como promover investigacdes policiais
das praticas nefastas.
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ECOMAPA DO SISTEMA ANGOLANO DE
PREVENCAO, PROTECAO E ACESSO A JUSTICA
DE VIiTIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA

JUSTICA

Capacitacaoem questdoes de género, e em
mecanismos de referenciacao (fluxogramas,

CENTROS DE protocolos) aos actores policiais (Esquadrasde policia,
ACONSELHAMENTO L, ) e e e
FAMILIAR E Ministériodo Interior (MININT)), judiciaise
{\TENDIMENTO A
VITIMA (CASI, INAC, i i y
———— T [CAS INAC pro.cessuals_, prestadores de sgrwgos (saudef casas d(.e |
(PNA, SIC) OSC, CicA} abrigo), assim como as Organizacdes da Sociedade Civil

MULHER
(OSC) e redes que apoiamvitimas de violénciaa

diferentes niveis (INAC, CAJ-centro de aconselhamento
juridico, CICA).
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A1l:Violénciabaseadano Género
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MENINAS E VIOLENCIA SEXUAL, PSICOLOGICA E FiSICA
FACTOS SOBRE MENINAS ADOLESCENTES EM ANGOLA

-y °
1 DE CADA 3 1DE CADA 4

3688 1390 8273

MENINAS E CASADA MENINAS ADOLESCENTES ~ MENINAS ADOLESCENTES VIOLENCIA VIOLEI)ICIA VIO'LI'::NCIA
ANTES DOS 18 ANOS E VITIMA DE E VITIMA DE VIOLENCIA SEXUAL PSICOLOGICA FISICA
VIOLENCIAFISICA DOMESTICA

MENINAS . MENINOS
FONTE: IIMS, 2015 - 2016
FONTE: INAC, 2020
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MULHERES E CONFLITOS

- % @\

P

53% 26% 04%

DE MULHERES RECORRE A RECORRE A RECORRE A
NAO RECORRE POLICIA AUTORIDADES
ANINGUEM TRADICIONAIS
PARA RESOLVER

CONFLITOS

FONTE: MOSAIKO, 2021
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A2:Saudee Direitos Sexuais e Reprodutivos
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FACTORES QUE COMPROMETEM A PROCURA DE
SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA

FILHOS

FILHOS POR MULHER

EM AREAS URBANAS
FILHOS POR @ e
MULHER ,f\;f

FILHOS POR MULHER
EM A JRAIS

MULHER

Falta de centros de saiide com espagos s6 para mulher e jovens,
FONTE: IIMS, 2015 - 2016 onde estas podem receber informacgao e aconselhamento livre
de estigmas e tabus, por profissionais qualificados, sobre o seu

corpo, SSR, planeamento familiar e igualdade de género.
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FACTOS SOBRE A SAUDE MATERNA EM ANGOLA
16% das mortes de mulheres ocorrem durante o

Oz é"} parto, sendo a gravidez na adolescéncia uma
Q AL importante contribuicao para este valor.

() 0 T : .
35/0 296 As principais causas directas de mortalidade
DAS MULHERES DAS MULHERES DOS PARTOS SAO : : ~ - -
DOS15-19ANOSJA  DOS 15-19 ANOS ASSISTIDOS POR UM relacionada com a gravidez sdo hemorragia pos
INICIARAM A VIDA  JATIVERAM UMA parto, pré-eclampsia/eclampsia, infeccOes
REPRODUTIVA CRIANCA

puerperais, ruptura uterina e aborto inseguro.

FONTE: [IMS, 2015 - 2016

C"SAME/V)
L]

3

DIGA NAO!

RA
GRAV/p eé
i
3707%®
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IMPACTO DO COVID-19 NA SATISFACAO DAS

NECESSIDADES DE PLANEAMENTO FAMILIAR "Hd muito pouco trabalho em relacéo ao

planeamento familiar, a maior parte das

jovens em Angola na idade dos 20 anos jd

2015 ’ﬁ: tém 5 partos feitos — é necessdrio
implementar-se uma politica de

24% 7.8% “espacamento dos nascimentos” como
S i necessidade para garantir a saude da made e

DAS MULHERES CONSEGUIU DAS MULHERES CONSEGUIU

SATISFAZER A SUAS NECESSIDADES  SATISFAZER AS SUAS NECESSIDADES da Crianga.”

DE PLANEAMENTO FAMILIAR DE PLANEAMENTO FAMILIAR

(Entrevista — Luanda)
FONTE: MINSA, 2021
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A2:Saudee Direitos Sexuais e Reprodutivos

PREVALENCIA DO VIH ENTRE OS JOVENS ANGOLANOS

S
ENTRE AS A
9% C MULHERES JOVENS %@
15-24 ANOS o 0 7(y O A

ENTRE OS /
HOMENS JOVENS ®
A proporgao de
jovens com VIH é Essa diferenca é especialmente pronunciada entre as
duas vezes maior nas mulheres jovens (1.4% das mulheres jovens nas areas
areas urbanas do urbanas sao seropositivas, em comparagao com 0.5%
que nas areas rurais das mulheres jovens nas areas rurais).

(1.1% vs. 0.5%).

FONTE: UNICEF, 2019
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ALGUNS FACTOS
. ZONA URBANAS
28% DAS MULHERES EM ANGOLA
51.9% DAS MULHERES COM
o @ NUNCA FREQUENTARAM A ESCOLA s o DE2E ANGS S REMTER
e CEPARAGAE BB 51.9% 80.9% E/OU ESCREVER
17% DOS HOMENS*

EM COMPARAGCAO COM 80.9 %
DOS HOMENS**

SEGUNDO O ULTIMO CENSO (2014), NAS ZONAS

25% RURAIS A DESIGUALDADE DE GENERO E MAIS
ELEVADA, E SO 25% DAS MULHERES DOS 15
AOS 49 ANOS SABEM LER OU ESCREVER.

53% DAS MULHERES DOS 15 AOS 24 ANOS
FREQUENTARAM O ENSINO MEDIO OU SUPERIOR @

22%

EM COMPARAGAO COM APENAS 22% DAS ZONAS RURAIS
MULHERES DOS 45 AOS 49 ANOS*

*FONTE: IIMS, 2015-2016 **FONTE: INE - CENSO, 2014
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A3: Empoderamento econédmico e social das mulheres e raparigas

b

INDICE DE PARIDADE

A desigualdade aumenta a partirdos 12 anos

4

iNDICE DE
PARIDADE

£1°)0.89

“mais homens que mulheres conseguiram concluir os
12 anos de escolaridade, no periodo regulamentar, e
As disparidades de género s3o mais acentuadas ainda menos mulheres estudaram mais de 12 anos de

no ensino secunddrio, onde o indice de paridade escolaridade” (MOSAIKO, 2021).
é de 0.89 para o meio urbano e 0.62 para o rural.
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FACTOS SOBRE AS RAPARIGAS NO ENSINO SECUNDARIO

57.9% vs44%  79.9% vs 69.7%

57.9% DE RAPAZES ACEDEM AO 79.9% PARA OS RAPAZES E 69.7%
ENSINO SECUNDARIO/ VERSUS PARA AS RAPARIGAS
44% DE RAPARIGAS

O indice de desigualdade de género no
ciclo secundario é 0.85 indicando que com
o avangar dos ciclos os dados comegam a
revelar maiores disparidades de género.

*FONTE: IIMS, 2015-2016 **FONTE: IDREA, 2018
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b

MATRICULADOS EM INSTITUICOES
PUBLICAS DE ENSINO SUPERIOR

MATRICULADOS EM CURSOS DE _ )
' HOMENS: 78087 POS-GRADUACAO EM INSTITUICOES PUBLICAS

. MULHERES: 46669

. HOMENS: 3395

*FONTE: GEPE - MESCTI, ANUARIO ESTATISTICO 2019 ‘ MULHERES: 1036

*FONTE: GEPE - MESCTI, ANUARIO ESTATISTICO 2019
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A3: Empoderamento econdmico e social das mulheres e raparigas

TAXA DE EMPREGO INFORMAL
POR AREA DE RESIDENCIA E SEXO

b

81.1%

ANGOLA URBANA RURAL , HOMENS MULHERES

"(...) o covid, acabou por reforgar o papel da mulher como
cuidadora da familia, do lar e da comunidade, impedindo-ade

realizar asua actividade de sustento (venda de produtos de
forma ambulante).” (Entrevista —Huila
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A4: Participacao e lideranca das mulheres

b

MULHERES EM SECTORES CHAVE*

MULHERES NO GOVERNO LOCAL

DO MINISTERIO PUBLICO o
NOSGOVERNOS 000000000
il "1 s cosaanen o
AS MULHERES
REPRESENTAM ﬁﬁrgﬁ AAA
cercape12% I I
CARREIRA DIPLOMATICA 27.4
13 DOS 24 VICE-GOVERNADORES
*FONTE: VNR OQO000000000O0
CXCY )

FONTE: IDREA, 2018
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A4: Participacao e lideranca das mulheres

b

PARTICIPACAO DAS MULHERES EM POSICOES
DE LIDERANCA A NIiVEL CENTRAL E LOCAL

45%
40% 39%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

A cultura patriarcal leva a maioria das
mulheres a encontrar dificuldadesem
alcancarcargos de gestao/chefia/lideranca

22%

22.90%

2017 2018 2019 2020 2021

‘ CENTRAL ‘ LOCAL

FONTE: MASFAMU, 20z
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T 33 2 T et ST A4: Participacao e lideranca das mulheres

EXECUTIVO CENTRAL, PROVINCIAL E MUNICIPAL

b

39% AS MULHERES REPRESENTAM 39% PARTICIPACAO DAS MULHERES
NO GOVERNO CENTRAL NO PARLAMENTO
45%
40% 36.8% 37%

ACTUALMENTE, A REPRESENTACAO FEMININA NOS 350
DIFERENTES SECTORES APRESENTA-SE DA SEGUINTE FORMA: % 30.5% 29.60%
30%

winistras [ - &+ 25%

secrReTARIAS DE ESTADO [ 2% 20%
15%

vice-GOVERNADORAS || 19.5% 10%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

FONTE: MASFAMU, 202
FONTE: GOVERNO DE ANGOLA - RELATORIO NACIONAL VOLUNTARIO 2021 FONTE: MASFAMU, 2021
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A5: Mulheres, Paz e Seguranca

b

= Embora o conflito armado tenha um impacto desproporcional sobre as mulheres, estas costumam
estar excluidas dos processos de paz.

=  Para proteger os direitos das mulheres em conflito, durante a construcao de paz, assim como em
contextos de inseguranca, a 31 de Outubro de 2000, o Conselho de Seguranca das Nacoes Unidas
(CSNU), aprovou por unanimidade a Resolucao 1325, sobre Mulheres, Paz e Seguranca.

= AResolucaodo CSNU 1325, sobre Mulheres, Paz e Seguranca, reafirmou a importancia da
promocao da igualdade de género em todas as fases dos processos de construcao da paz e da
promocao da seguranca.

= Plano Nacional de Ac¢ao para a Implementacao desta resolucao foi aprovado em 2017, através do
Decreto Presidencial n.2 143/17, de 26 de Junho.
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A5: Mulheres, Paz e Seguranca

b

Objetivos gerais Plano Nacional de Ac¢ao 1325

= Aumentara participacao das mulheres e integrar a dimensao de igualdade de

género em todas as fases dos processos de construcao da paz, incluindo em todos
os niveis de decisao e reformas no sector de seguranca.

= Aprofundar e difundir o conhecimento sobre a tematica Mulheres, Paz e Seguranca
incluindo a formacao e sensibilizacao nos Departamentos Ministeriais, Sociedade
Civil e Orgaos Decisores, incluindo Forcas de Seguranca e Forcas Armadas.
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A5: Mulheres, Paz e Seguranca

b

Resultados alcancados até 2020

= Aumento de 15,1% de Mulheres no quadro do pessoal da Policia
Nacional/Ministério do Interior.

= Até 2020, o MININT passou a ter 25.384 mulheres, sendo 21 na Classe dos

Generais, 353 Oficiais Superiores, 2.553 Subalternas, 3.881 Subchefes e 9.000
Agentes.

Fonte: Relatdrio Sobre o Grau De Implementacdo do Plano Nacional De Ac¢do Da Resolugdao 1325 — Angola 2017-2019 — MASFAMU, 2020
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A5: Mulheres, Paz e Seguranca

b

Mulheres, Paz e Segurancga

Actualmente, o MASFAMU esta a rever o Plano de Accao Nacional para a Implementacao da Resolucao

1325, sobre Mulheres, Paz e Seguranca e, entre as prioridades, figura a inclusao de novos parceiros

’
inclusive o Instituto de Defesa Nacional, assim como aumentar a participacao de sociedade civil. O
envolvimento da sociedade civil no processo é fundamental.
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A6: Desafios e possibilidades da transicao verde e da transformacao digital

b

v" Os empregos verdes e negdcios sustentaveis serdo os motores do
crescimento futuro.
Desafio de género

el v" A exclusdo das mulheres nestas disciplinas, particularmente nas
e5t$:::olc;:'ac'as’ areas CTEM, sé reforca as desigualdades econdmicas e sociais ja
Engenharia e existentes.

Matematica
(CTEM)

FUNDAMENTAL

Aumentar a representacao de mulheres nas areas CTEM, para
permitir a igualdade no acesso a empregosverdes

Assisténcia Técnica para a Implementacdo da Facilidade de Didlogo UE-Angola
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A6: Desafios e possibilidades da transicao verde e da transformacao digital

b

v' Fortalecer accbes de sensibilizacdo para combater a desigualdade

Desafio de de género e promover o estatuto das mulheres nas comunidades.

género 2:

Acessoa T : . . . ,
v’ Cabe as instituicGes governamentais e a sociedade civil, através dos

naturais e grupos que intervém nas zonas peri-urbanas e rurais, serem 0s
mecanismos de porta-vozes da Lei de Terras, que trata a mulher e homem de igual
accdo modo no seu direito a terra.

ESSENCIAL

recursos
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Facilidade de

L[J)EIAA\rITch?g;O Fase 4 — Analise de Género

A6: Desafios e possibilidades da transicao verde e da transformacao digital

b

v" O primeiro passo para uma economia verde e uma transformacao
digital inclui a definicao de politicas nacionais com metas claras
para reforcar as capacidades em matéria de novas tecnologias e
apoiar a transicao ecoldgica.

Desafio de
género 3: Falta
de processos de

governanca
verde, sensiveis
ao género

INDISPENSAVEL

Integrar as necessidades de género nas politicas ambientais
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_ Facilidade de

DIALOGO N
JE-Angola Recomendacdes Finais

b

* Fortalecer mecanismos de coordenagao entre os actores que lidam
com a igualdade de género a nivel institucional, particularmente através
da revisao de competéncias dos Pontos Focais de género.

* Advogar pela aprovacao do Plano de Ac¢cao da Politica Nacional para a
lgualdade e Equidade de Género (PNIEG). O Plano de Accao (pendente
de aprovacao) é fundamental para a implementacao e monitorizacao da
PNIEG, assim como para identificar um orcamento adequado e
detalhado que assegure a sua implementacao.
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_ Facilidade de

IL:JDEIAA\rITg%? - Recomendacdes Finais

b

* Promover a capacitacao dos orgaos do Sistema Orcamental em
"orcamento sensivel ao género", assim como adoptar ferramentas, tais
como marcadores de género, que permitam monitorar o progresso.

* Apoiar o MASFAMU e o Instituto Nacional de Estatistica na criacao do
Observatoério de Género.
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Facilidade de

DIALOGO
UE+Angola

-

13

Recomendac¢oes na
promoc¢ao da

igualdade de género

nas 6 areas prioritarias




_ Facilidade de

IUDEI'AA‘IEQ%S L Area Prioritaria 1:

Violéncia Baseada no Género

* Rever a Lei contra a Violéncia Doméstica, para que seja harmonizada de acordo com os padroes
internacionais e o novo Cddigo Penal e, em particular, com o Capitulo “Violéncia contra a Familia”.
Assim como incluir grupos vulneraveis como a comunidade LGBTIQ+.

b

* Acelerar o processo de descentralizacao dos Tribunais e a criacao de Centros de Resolucao de Litigios
Extrajudiciais em todo o pais, a fim de assegurar o acesso a justica, especialmente as vitimas de
violéncia baseada no género.

* Apoiar campanhas de sensibilizacao e campanhas contra a VBG.

* Promover formacao em igualdade de género e VBG a todos os actores envolvidos no "Plano Executivo
de Combate a Violéncia Domeéstica", assim como aos membros da "Comissao Multissectorial para a
Implementacao do Plano".
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_ Facilidade de

IUDEI'AA‘IEQ%S L Area Prioritaria 1:

Violéncia Baseada no Género

b

* Apoiar o MASFAMU na implementacao das actividades identificadas no "Plano Executivo de Combate
a Violéncia Domeéstica", particularmente no que respeita as casas de abrigo e a linha SOS.

* Fortalecer mecanismos de coordenacao, incluindo fluxogramas integrados entre saude, seguranca e
ordem publica, justica, centros de aconselhamento familiar e atendimento as vitimas (CASI, INAC e
casas de abrigo).

* Capacitar em questoes de género e em mecanismos de referenciacao (fluxogramas, protocolos) os
actores policiais (Esquadras de policia, MININT), judiciais e processuais, MINJDH, prestadores de
servicos (saude, casas de abrigo). Assim como as OSC e redes que apoiam vitimas de violéncia a
diferentes niveis (INAC, CAJ-centro de aconselhamento juridico, Conselheiros familiares, CICA).
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Facilidade de

IUDEI'AA‘Im‘gcc? ) Area Prioritaria 2:

Saude e direitos sexuais reprodutivos

b

» Sensibilizar sobre os efeitos negativos das normas sociais ou culturais que incidem na capacidade das
mulheres e meninas de dispor livremente do seu corpo.

* Melhorar a coordenacdo e a seguranca contraceptiva, através do apoio ao “Grupo Técnico de Saude
Sexual e Reprodutiva” e ao “Comité de Coordenacao Interagéncia de Saude Reprodutiva e Seguranca
Contraceptiva” criado pelo MINSA e composto por “érgaos do Governo, parceiros nacionais e
internacionais, ONG e sector privado envolvidos na Saude Sexual e Reprodutiva”.

* Apoiar a revisao da Lei de Saude Reprodutiva, assim como a Estratégia Nacional de Planeamento

Familiar, através da implementacao de medidas do MINSA para incrementar o acesso ao planeamento
familiar e retencao do mesmo.
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Facilidade de

L[JDEI'AA‘Im'gcc? ) Area Prioritaria 2:

Saude e direitos sexuais reprodutivos

b

* Apoiar programas do Instituto Nacional Luta contra SIDA ao nivel das competéncias clinicas e
sensibilizacao para a provisao de servicos de saude a comunidade LGBTIQ+ e "populacdes-chave”.

* Apoiar a revisdo da Lei sobre VIH/SIDA, para expandir as capacidades de resposta a comunidade

LGBTIQ+ e as “populacdes-chave”, conforme a legislacdo modelo da SADC (Comunidade de
Desenvolvimento da Africa Austral).

* Introduzir um curriculo obrigatério e apropriado a idade sobre saude, direitos sexuais e reprodutivos
em todos os niveis educacionais, assegurando que este é oferecido como um assunto inécuo por
instrutores adequadamente treinados para este tipo de matérias.
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Facilidade de

IUDEI'AA‘Im‘gcc? ) Area Prioritaria 3:

Empoderamento Econdmico e Social

b

* Adoptar uma politica de emprego sensivel ao género e com recursos adequados, que inclua medidas
especiais temporarias, de acordo com a CEDAW e os ODS, com incentivos para empregadores dos
sectores publico e privado que recrutem mulheres em areas com predominancia masculina. Ou a
intensificacao da formacao técnica e profissional das mulheres nesses dominios.

* Promover e encorajar as mulheres e meninas a escolher areas nao tradicionais de educacao,
particularmente em areas tradicionalmente dominadas por homens, como Ciéncia, Tecnologia,
Engenharia e Matematica e garantir o seu acesso a educacao e formacao técnica e profissional.

* E imprescindivel, a nivel comunitdrio, aumentar a representatividade das mulheres nos Comités
Comunitarios.
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Facilidade de

IUDEIAA‘rITgcc? ) Area Prioritaria 3:

Empoderamento Econdmico e Social

b

* Promover projectos que visem o aumento do acesso das mulheres aos recursos produtivos, a tomada
de decisao e a uma maior inclusao financeira, inclusive formagdes em introducao financeira.

 |dentificar infra-estruturas escolares (inventario) e adequacao das mesmas para que tenham
instalacdes sanitarias com saneamento basico disponivel para rapazes e raparigas.

* Aumentar redes de transporte publicas sobretudo nas zonas rurais e peri-urbanas para apoiar o
transporte escola — casa.
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Facilidade de

DIALOGO
UE+Angola

b

Area Prioritdria4 e 5:
Participacdo e lideranca/Mulheres, paz e seguranca

* Fortalecer as capacidades de participacao e de lideranca das mulheres nos foros comunitarios, como
os CAC, ou os Comités Comunitarios de gestao de Agua.

* Apoiar a revisdo da Lei n.2 22/10 com vista a incluir novas medidas especiais temporarias que
promovam a participacao e representacao de mulheres no Parlamento, assim como nas estruturas
institucionais, promovendo quotas de 30%.

* Criar accoes de formacao sobre gestao e educacao financeira para associacoes, cooperativas e grupos
da sociedade civil, com enfoque na mulher rural.

* Apoiar o MASFAMU na revisao do Plano de Accao Nacional para a Implementacao da Resolugcao 1325,
sobre Mulheres, Paz e Seguranca. Potenciar a inclusao de novos parceiros no Plano de Accao Nacional
para a Implementacao da Resolucao 1325, sobre Mulheres, Paz e Seguranca, inclusive o Instituto de
Defesa Nacional, assim como aumentar a participacao de sociedade civil.
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Facilidade de

DIALOGO
UE+Angola

b

Area Prioritaria 6: Desafios e
possibilidades da transicao verde e da transformacao digital

* Estabelecer quotas de género que ajudem a impulsionar a participacao de mulheres
nas areas CTEM e a reduzir a discriminacao de género, no que toca a participacao
feminina na economia verde como parte da transicao para a sustentabilidade.

* Implementar projectos que promovam a inclusao, participacao e lideranca das
mulheres nos mecanismos de accao e de tomada de decisao relativos a recursos
naturais.
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Facilidade de

DIALOGO
UE+Angola

b

Area Prioritaria 6: Desafios e
possibilidades da transicao verde e da transformacao digital

* Promover a participacao e lideranca das mulheres nos processos de transicao para
economias verdes, azuis, circulares, alternativas e sustentaveis. Esta questao é
importante nao s6 para promover um maior acesso a investimentos
economicos/financeiros, mas também a tecnologias de informacao e comunicacao.

* Fomentar uma economia digital eficiente, protagonizada pelos principios de inclusao e
inovacao.
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